
 

 
 
 

В Республике Беларусь появилась новая онлайн-платформа, сервис по 
сбору мнений получил название «Народная пятилетка». 

Настоящий проект является совместной инициативой общественных 
организаций, входящих в штаб патриотических сил. Среди них Федерация 
профсоюзов Беларуси, Белорусский республиканский союз молодежи, 
Республиканское общественное объединение «Белая Русь», общественное 
объединение «Белорусский союз женщин». Центр анализа гражданских 
инициатив «Народная пятилетка» создан приказом директора 
Белорусского института стратегических исследований (далее – БИСИ) от 1 
апреля 2025 года №25. 

Цель деятельности Центра – системное изучение актуальных 
запросов и ожиданий общества относительно дальнейшего повышения 
качества жизни людей, конкурентоспособности отечественных товаров 
(работ, услуг), развития экономического потенциала страны, 
совершенствования социальных отношений, а также повышение 
эффективности и практикоориентированности исследований, в том числе 
научных, и координация экспертной работы по данной проблематике. 

Для государства важно получать объективную обратную связь, 
конструктивные предложения по развитию страны и помогать реализовывать 
самые смелые идеи. Для того чтобы мнения действительно были смелыми, 
сервис является анонимным. Пользоваться платформой просто: достаточно 
зайти на сайт «Меркаванне.бел», выбрать волнующую тему и оставить 
комментарий в произвольной форме.  

Все мнения и идеи будут изучены и учтены в Программе социально-
экономического развития страны на 2025-2030 годы, а также для подготовки 
повестки Всебелорусского народного собрания. Этим займутся 
представители Штаба патриотических сил, члены общественных 
объединений и политических партий.   

В период начала учебного года в рамках проекта «Народная пятилетка» 
проведено тематическое социологическое исследование по актуальным 
вопросам развития системы образования Республики Беларусь. 

По итогам исследования собрано свыше 10,2 тыс. предложений 
граждан, 20,1 тыс. ответов на онлайн-опрос, 1,1 тыс. ответов на блиц-опрос. 

Справочно: 
Заслуживают внимания следующие выводы: 
для 53,93 % респондентов, принявших участие в исследовании, 

образование воспринимается как инвестиция в будущее. Однако 



граждане считают, что только образования, даже 
высшего, недостаточно для обеспечения собственного благополучия. 
Почти каждый второй из опрошенных в числе гарантий 
рассматривает усердный труд, каждый третий – открытие своего 
дела, занятие бизнесом, каждый четвертый – наличие хороших связей 
и каждый пятый – супружество; 

опрос выявил смещение социальных ожиданий от системы 
образования. Сегодня в приоритете над изучением фундаментальных и 
прикладных дисциплин – формирование способностей к обучению 
(«научить учиться»), воспитание всесторонне развитой личности и 
подготовка подрастающего поколения к реальной жизни. Основной 
запрос к высшему образованию состоит в профессиональной 
самореализации (40,25%), к среднему профессиональному образованию 
– востребованность будущей профессии (достойная заработная 
плата, хорошие условия труда, уважение в обществе) (47,93 %); 

в целом граждане адаптировались к изменениям формата 
проведения экзаменов и другим новациям (обязательная школьная 
форма, запрет на использование гаджетов, ограничение доступа в 
школу родителей). Для большинства участников опроса главным 
критерием справедливости системы образования является его 
доступность (61,8%). Тематика частных учреждений образования 
практически не волнует граждан. 
По оценкам респондентов полученное в Беларуси образование 

конкурентоспособно на мировом рынке. Одновременно присутствует четкий 
запрос на расширение признания белорусских дипломов за рубежом, 
особенно с учетом приобретения нашей страной статуса полноправного члена 
семьи ШОС и наблюдателя в БРИКС. 
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«Народная пятилетка» 
 
Народная пятилетка представляет собой государственный план 

социально-экономического развития, рассчитанный на пять лет. В Республике 
Беларусь данная концепция применяется для стратегического планирования и 
координации усилий различных отраслей экономики с целью достижения 
устойчивого развития страны. Эти планы направлены на улучшение 
экономических показателей, повышение уровня жизни населения и 
укрепление национальной безопасности. 

Народная пятилетка – это комплексный план действий государства, 
направленный на достижение конкретных целей развития в определенные 
пять лет. Он включает в себя постановку приоритетов, распределение 
ресурсов, определение ключевых проектов и задач, а также механизмов 
контроля за их выполнением. Пятилетние планы охватывают различные 
сферы: промышленность, сельское хозяйство, образование, здравоохранение, 
инфраструктуру и другие. 

История народных пятилеток в Беларуси связана с периодом 
послевоенного восстановления и индустриализации страны. После обретения 
независимости в 1991 году Беларусь продолжила традицию 
централизованного планирования, внедрив собственные пятилетние планы, 
адаптированные к новым экономическим реалиям и задачам. 

Основные этапы развития: 
1990-е годы: период перехода от плановой к рыночной экономике. 

Разработка первых пятилетних планов ориентировалась на стабилизацию 
экономики и создание условий для устойчивого роста. 

2000-е годы: укрепление государственного управления, акцент на 
развитие приоритетных отраслей, таких как машиностроение, химическая 
промышленность и сельское хозяйство. 

2010-е годы: внедрение современных технологий, цифровизация 
экономики, развитие инновационных секторов. 

2020-е годы: фокус на устойчивом развитии, экологической 
безопасности, цифровой трансформации и социальной поддержке населения. 

Структура и основные направления пятилетних планов Беларуси 
Каждый народный пятилетний план включает в себя следующие 

разделы: 
Введение: определение общих целей и задач на плановый период. 
Анализ текущего состояния экономики и общества: оценка 
достигнутых результатов, выявление проблемных областей. 
Основные направления развития: 

• промышленность и производство: развитие ключевых отраслей, 
модернизация производств; 

• сельское хозяйство: повышение производительности, внедрение 
современных агротехнологий; 

• инфраструктура: развитие транспортной, энергетической и 
телекоммуникационной инфраструктуры; 

• образование и наука: повышение качества образования, 
поддержка научных исследований; 

• здравоохранение: улучшение медицинских услуг, повышение 
доступности лекарств и оборудования; 



• социальная сфера: повышение уровня жизни, развитие системы 
социальной защиты; 

• экологическая безопасность: сохранение природных ресурсов, 
снижение уровня загрязнения. 

Финансовое обеспечение: распределение бюджетных средств, 
привлечение инвестиций. 

Механизмы реализации: организационные структуры, ответственные 
за выполнение плана, контрольные мероприятия. 

Заключение: подведение итогов и выводов, прогноз на будущее. 
Примеры реализации народных пятилеток в Беларуси 

1. Народная пятилетка 2016-2020 гг.: 
Цели: 
– модернизация промышленного сектора; 
– развитие информационных технологий и цифровой экономики; 
– повышение качества медицинского обслуживания. 
Основные достижения: 
– запуск новых производственных предприятий в сфере 

машиностроения; 
– внедрение электронного правительства и цифровых услуг для 

граждан; 
– обновление медицинского оборудования в крупных клиниках. 
2. Народная пятилетка 2021-2025 гг.: 
Цели: 
– укрепление национальной безопасности и обороноспособности; 
– развитие зеленой энергетики и экологических инициатив; 
– повышение уровня образования и подготовка кадров для 

высокотехнологичных отраслей. 
Основные проекты: 
– строительство современных электростанций на базе возобновляемых 

источников энергии; 
– реализация программ по снижению выбросов углекислого газа; 
– создание новых университетских программ и исследовательских 

центров. 
Достижения и результаты 

• экономический рост: увеличение ВВП, рост производства в ключевых 
отраслях; 

• инфраструктурное развитие: строительство новых дорог, 
модернизация транспортных узлов, развитие телекоммуникационных 
сетей; 

• социальное развитие: повышение уровня жизни населения, улучшение 
доступа к образованию и здравоохранению; 

• технологические инновации: внедрение новых технологий в 
производственные процессы, развитие IT-сектора; 
Примеры конкретных достижений: 

• рост производства автомобилей на белорусских заводах; 
• развитие системы электронного здравоохранения; 
• создание высокотехнологичных парков и инновационных центров. 

Влияние народных пятилеток на экономическое и социальное развитие 
Беларуси 

Экономическое влияние: 



• рост производства и инвестиций: множество проектов пятилетних 
планов способствовали увеличению промышленного и 
сельскохозяйственного производства. 

• модернизация инфраструктуры: создание новых объектов 
инфраструктуры улучшило логистику и поддержало развитие 
различных отраслей экономики. 

• развитие высокотехнологичных секторов: внедрение современных 
технологий повысило конкурентоспособность белорусских 
предприятий на международном рынке. 
Социальное влияние: 

• повышение уровня жизни: инвестиции в здравоохранение, 
образование и социальную защиту способствовали улучшению качества 
жизни населения. 

• развитие человеческого капитала: увеличение числа образовательных 
учреждений и программ подготовки кадров повысило квалификацию 
рабочей силы. 

• укрепление социальной стабильности: Государственные программы 
социальной поддержки способствовали снижению уровня безработицы 
и социальной напряженности. 
Критические аспекты: 

• необходимость балансирования экономического роста и экологической 
устойчивости; 

• улучшение механизмов контроля и оценки эффективности реализуемых 
проектов; 

• повышение гибкости планирования для адаптации к внешним и 
внутренним изменениям. 
Народная пятилетка является важным инструментом стратегического 

развития Республики Беларусь, обеспечивая координацию усилий различных 
секторов экономики и общества для достижения общенациональных целей. 
Несмотря на ряд вызовов и проблем, пятилетние планы способствуют 
устойчивому экономическому росту, социальной развитости и 
технологическому прогрессу страны. Для повышения эффективности 
будущих планов необходимо улучшение механизмов реализации, увеличение 
гибкости планирования и усиление взаимодействия между государственными 
структурами и частным сектором. 
 


